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VOT R E  S A N T É

L A  P R OT E C T I O N

Q U ’ E L L E  M É R I T E
RÉSERVÉ AUX RÉGIMES  MONÉGASQUES



L A  C O M P L É M E N TA I R E 

S P É C I A L E M E N T 

C O N Ç U E  P O U R  L E S 

A F F I L I É S  A U X 

R É G I M E S

M O N É G A S Q U E S

L E S  P O I N TS
F O R TS
› HOSPITALISATION

100% des Frais Réels y compris en établissements 
non conventionnés.

› AUCUN QUESTIONNAIRE MÉDICAL
Aucun délai de carence sur les garanties

Vous bénéficiez du tiers payant gratuit dans toutes 
les formules : pas d’avance des frais de santé sur 
les médicaments, la radiologie, les analyses en 
laboratoire, le dentaire, l’optique…   

› DES TARIFS PRÉFÉRENTIELS

Les salariés des employeurs clients Jutheau Husson 
et les fonctionnaires monégasques bénéficient de 
réductions tarifaires. Gratuité 3e enfant, jusqu’à 21 
ans.

› RAPIDITÉ DE REMBOURSEMENT GESTION 100 % 

JUTHEAU HUSSON.

Vos demandes de remboursement sont traitées à 
réception du dossier complet et un suivi connecté 
vous permet d’être informé en temps réel.

› SERVICE TIERS PAYANT EXCLUSIF ACCORDS 
PRIVILÉGIÉS JUTHEAU HUSSON.

1 Prise en charge pour les séjours et tiers payant 
pour les soins externes à l’hôpital
Princesse Grace de Monaco.

2 Prise en charge pour les séjours au Centre Car-
dio-Thoracique et à l’IM2S.

3 Prise en charge pour tous les établissements en 
France.

› FORFAIT MÉDECINE DOUCE

Ostéopathe, acupuncteur, diététicien… 
Les dépenses non remboursées sont également 
prises en charge.

› GARANTIES ÉLEVÉES EN OPTIQUE 

ET DENTAIRE

Pour couvrir vos besoins en optique et en dentaire, 
les formules adaptées vous garantissent un très 
bon niveau de prise en charge.

JH SANTÉ MONACO est une complémentaire 

santé exclusivement réservée aux assurés des 

régimes CCSS, CAMTI, SPME. Conçue par le 

leader monégasque de l’assurance, JH Santé 

Monaco vous propose des solutions sur me-

sure qui couvrent tous vos besoins et o�rent 

les meilleures garanties aux meilleurs tarifs.

En souscrivant JH Santé Monaco, vous êtes 

assurés de bénéficier du service de proximité 

et de qualité qui fait la réputation de Jutheau 

Husson en Principauté depuis 1950.



Souscription jusqu’à 80 ans formules MC 1 MC 2 MC 3 MC 4 – Souscription jusqu’à 65 ans formules MC 5 MC 6

TA B L E A U  D E  G A R A N T I E S
Exprimé en % de la base de remboursement incluant le remboursement R.O

 
FORMULES MC 1 MC 2 MC 3 MC 4 MC 5 MC 6
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Honoraires Conventionnés Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels

Honoraires non Conventionnés 100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

Frais de séjour Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels

Forfait Journalier Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels

Chambre Particulière 40�€/jour 70�€/jour 90�€/jour 120�€/jour 140�€/jour 160�€/jour 

Lit d’accompagnant Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels Frais Réels

Transport 100�% 100�% 100�% 100�% 100�% 100�%
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(généraliste/spécialiste)

100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

Radiologies 100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

Analyses 100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

Auxiliaires 100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

Prothèses auditives et petit 
appareillage

100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

Pharmacie (médicaments, homéopathie) 100�% 100�% 100�% 100�% 100�% 100�%
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Médecine douce : ostéopathes, 
chiropracteurs, homéopathes, 
diététiciens, sophrologues, 
podologues, sexologues  
(Maximum 30€ par consultation dans la limite du 

forfait)

- - 90�€/an 150�€/an 180�€/an 200�€/an

Médicaments prescrits non remboursés 
(y compris contraception, vaccin, sevrage tabagique)  
50 % des dépenses dans la limite de :

- - 30�€/an 50�€/an 80�€/an 80�€/an
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Soins dentaires 100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

Prothèses dentaires 100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

Orthodontie remboursée / semestre 
par le R.O

100�% 125�% 150�% 200�% 250�% 300�%

Plafond dentaire pour le 
remboursement des prothèses et 
l’orthodontie remboursée

 

1re année : 

800 €

2e année : 

1�600 €

1re année : 

1�000 €

2e année : 

1�800 €

1re année : 

1�200 €

2e année : 

2�000 €

1re année : 

1�500 €

2e année : 

2�300 €

1re année : 

1�700 €

2e année : 

3�000 €

Prothèses et orthodontie non 
remboursées, parodontologie, 
implants dentaires

100�€/an 150�€/an 200 €/an 250�€/an 300�€/an
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Verres 100�% 125�% 150�% 200�% 300�% 400�%

+ Forfait optique par an : verres, 
montures et lentilles remboursées 
ou non par le régime obligatoire, 
opération par laser, chirurgie réfractive 
(en complément de la garantie “Verres” ci-dessus)

80 €/an 100 €/an 150 €/an 200 €/an 250 €/an 300 €/an

+ Forfait supplémentaire par an : 
majoration verres progressifs et 
multifocaux

- - - + 50 €/an + 80 €/an + 100 €/an
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Forfait naissance  
(si adhésion enfant dans les deux mois  
qui suivent sa naissance)

- 150 € 180 € 200 € 300 € 400 €

Cures thermales 
(remboursées par le régime obligatoire)

100�% 100�% 100�% 100�% 100�% 100�%



24 boulevard Princesse Charlotte - BP 29 - 98007 MONACO CEDEX

T.(+377) 97 97 22 22 - adp@jutheau-husson.com

www.jutheau-husson.com
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